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PREAMBULE 
 

 Comment est désigné le candidat ? 
 

Par l’association  qui a confié à un  bénévole  la réalisation d’actions en 2009, ou 
antérieurement s’il s’agit de récompenser un parcours  de vie associative (sans 
période déterminée). 
 

 Définition des catégories : 
 

• « Solidarités actives » 
Reconnaître et valoriser les initiatives développant l’entraide et la solidarité entre les 
personnes d’un même quartier, d’une même ville ou liées par d’autres types de 
proximité et permettant une amélioration sensible de la qualité de vie des 
bénéficiaires. Les actions concernées sont notamment celles soutenant et/ou 
accompagnant les rencontres intergénérationnelles,  les personnes en difficulté de 
vie ou en fin de vie, ainsi que tout citoyen isolé ou en rupture de lien social… 
 

• « Les valeurs du sport » 
Sont susceptibles d’entrer dans cette catégorie les projets mis en oeuvre  visant à 
développer le lien entre les jeunes ou moins jeunes par des actions d’initiation ou 
d’entrainement à la compétition, d’accompagnement, d’encadrement.  
 

• « Actions éducatives » 
Concerne les actions dans les domaines de l’enseignement, du soutien scolaire, de 
l’alphabétisation, de la découverte de la culture, des sciences, des nouvelles 
technologies… 
 

• « Egalité des chances et lutte contre les discriminations » 
 
Concerne toutes les actions, initiatives et programmes destinés à promouvoir l’égalité 
réelle des droits entre les citoyens, animer et renforcer la prévention et la lutte contre 
toutes les formes de discrimination dans la vie de la Cité.   
 
 
 
 
 
  
 



 Comment constituer le dossier de candidature : 
 
1. En remplissant la fiche d'identification de l'association.  
 
2. En complétant de manière claire et lisible,  la fiche de renseignements concernant 

l’action ou le parcours bénévole. 
 
3. Autres pièces à joindre :  

 
Copie de la déclaration de publication de l’association au Journal Officiel 
Une fiche de présentation de l’association 
Une fiche de présentation du bénévole 
 

 Où retourner le dossier de candidature : 
 

Avant le 18 septembre 2010, par la poste, à : 
 
France Bénévolat Lyon Rhône 
26,  rue Sala 69002 Lyon 
Tel 04 78 37 75 25  
Fax 04 78 38 38 39 
e.mail : contact@benevolat-lyonrhone.fr 
 
ou tout simplement en cliquant sur le bouton «Envoyer le formulaire» ou «Submit form», en 

haut à droite, 

 
Ou  
 
Passerelles et Compétences 
Geneviève Tachon 
8, bld de Narcel 
69110 St Foy les Lyon 
e.mail : gtachon@passerellesetcompetences.org 

 
 



FICHE : Association présentant un candidat bénévole 
 
 
Nom :  
Objet :  
 
 
L’association est-elle reconnue d’utilité publique :  Oui   Non   
 
 
Adresse du Siège social :  
 
Ville :        Code postal :   
 
Adresse postale si différente  :   
 
Ville :        Code postal :   
 
Tel :      mail :  
 
Site Internet :   
 
 
Nom et prénom du ¨Président" :  
 
Personne responsable de l’action : Est-elle    salariée        ou bénévole  
 
Si elle est bénévole merci de préciser si elle fait partie du CA, du Bureau, d’une commission 
ou autre   
 
 

Prénom :     Nom :  
 
Tel :      Mail :  
 
 

Catégories dans lesquelles est présenté le candidat bénévole : 
 

 Solidarités actives       

 Actions éducatives       

 Les valeurs du sport       

 Egalité des chances et lutte contre les discriminations    

 
 

A     le  2010 
 

 
 

Signature du Président de l’association 



 

FICHES DE CATEGORIE 

 
 Solidarités actives     
 Actions éducatives      
 Les valeurs du sport         
 Egalite des chances et 
    lutte contre les discriminations               
 
 
  

 
Bénévole candidat : 
 
Prénom :      Nom :  
 

 
Adresse :  

 
Ville :         code postal :  

 
Téléphone :        mail : 

 

 
Autres bénévoles associés au projet : (Noms Prénoms) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Quelles sont les principales actions réalisées par le candidat bénévole ? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Qui sont les bénéficiaires de l'action ? 

 

 

 

 



Quels sont les résultats obtenus ? 
 

 

 

 

 

 

 

 

Est-ce que l’action menée par le bénévole dans le cadre d’une action précise ou dans 

le cadre du parcours dans sa globalité a contribué au développement de 

l’association ? (Image, nombre de bénéficiaires, qualité du service apporté etc …) ? 
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