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Passerelles & Compétences féte ses trois ans
Le volontariat de compétences :
une solution pour mieux répondre aux besoins des associations

L’association Passerelles & Compétences féte son troisieme anniversaire et célébre a cette occasion le
volontariat de compétences. Cette nouvelle forme de solidarité au service des associations connait une
croissance réguliére et refléte I’évolution des besoins des associations.

Comme le montrent les résultats de I'étude annuelle sur « La France bénévole » (France Bénévolat et le
CerPhi), le monde associatif connait une mutation profonde de I’engagement bénévole, que ce soit
dans la durée ou dans la forme. L'INSEE constate par ailleurs que les « deux tiers des bénévoles sont
occasionnels ». Les Francgais sont de plus en plus hombreux a effectuer des « missions bénévoles »
de volontariat de compétences au profit des associations.

Passerelles & Compétences cherche et met en relation des professionnels souhaitant apporter

gracieusement et ponctuellement leurs compétences a des projets de solidarité et des associations
désireuses de s’appuyer sur un savoir-faire extérieur pour optimiser leur fonctionnement.

Le principe est simple et les résultats concluants : depuis sa création, Passerelles & Compétences a
lancé plus de 200 recherches de volontaires. Créée a Paris en 2002, I’association a ouvert un bureau
a Lyon en 2004 puis un autre en mars 2005 a Lille.

Le volontariat de compétences permet ainsi de répondre a un besoin réel des associations en
compétences professionnelles, qui faute de moyens sont parfois amenées a différer ou annuler certains
projets essentiels pour leur activité. Parallelement, il offre la possibilité a des professionnels de donner une
dimension plus humaine et solidaire a leur vie quotidienne.

En 3 ans d'activité, Passerelles & Compétences a constitué un réseau de 700 volontaires aux
compétences variées dans les fonctions: Communication, Marketing, Développement, Ressources
Humaines, Administration, Finance, Juridique, Informatique, Direction Générale, Stratégie, Organisation...,
dont 110 « Relais » qui diffusent dans leurs réseaux professionnels et personnels I'ensemble des
recherches. Par ailleurs, le réseau de Passerelles & Compétences compte déja
100 associations partenaires — parmi lesquelles Emmalis, La Cimade, Le Secours Populaire...- qui ont
régulierement recours a ce type de solidarité. D’autres de plus petite taille - telle que Une Goutte d’Eau -
font également appel au volontariat de compétences.

« Notre objectif est de développer Passerelles & Compétences a un rythme régulier afin de répondre aux
besoins des associations et d’étre toujours plus proches d’elles. Ainsi, aprés Lyon I'an dernier, nous venons
de lancer notre troisiéme antenne opérationnelle a Lille. En effet, depuis sa création, chaque année nous
multiplions par deux I’activité de notre association. » conclut Patrick Bertrand, Président de Passerelles
& Compétences.

Passerelles & Compétences interviendra lors de la table ronde
« Les nouvelles formes de solidarité issues du monde de I’entreprise » 3 juin 2005 - 11h45 a 13h30
a l'occasion du Salon National de 'Humanitaire - 2, 3 et 4 juin 2005 - Parc des Expositions - Cergy-Pontoise

Eléments disponibles auprés de Passerelles & Compétences :

- Dossier de presse Passerelles & Compétences
http//www.passerellesetcompetences.org/AnnoncesAtrticles/Docs/Dossier Presse PC VD.pdf
- Témoignages de représentants associatifs et volontaires de compétences

- Etude « La France Bénévole » deuxieme édition -
http://www.passerellesetcompetences.org/AnnoncesArticles/Articles/Etude CERPHI.pdf

Passerelles & Compétences a pour vocation de promouvoir le volontariat de compétences, une nouvelle forme
de solidarité au service des associations. Depuis 3 ans, Passerelles & Compétences fédére des volontaires
offrant gracieusement leurs compétences aux associations de solidarité dans le cadre de missions ponctuelles
a Paris, Lyon et Lille.
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